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Thrasso Galatis

doBank S.p.A.
Piazzetta Monte, 1, 37121 Verona

Novembre 2015 ad oggi
Network Banking Solution

Attivita di Project Management sui Processi Creditizi, supporto all’ Organization Dpt. nei progetti di
migrazione sulla nuova Piattaforma scelta dalla nuova proprieta (Fortress).
Attivita di coordinamento sui processi di valutazione merito creditizio “Monitoring” dei clienti.

Banking/ICT

UniCredit Credit Management Bank (da Novembre 2015 diventata DoBank)
Piazzetta Monte, 1, 37121 Verona

Aprile 2013 a Novembre 2015
Head of Business Support Unit — Business Development Dpt.

Responsabile dell'unita di supporto alle attivita della rete di Sviluppo Commerciale con risorse
dislocate sui poli di Verona, Milano e Roma:

- Sviluppo Tool di CRM a supporto dellattivita Commerciale

- Supporto organizzativo su adempimenti normativi in fase precontrattuale

- lIstruttoria e valutazione economicita mandati Commerciali

- Sviluppo in ambito Cartolarizzazioni con il Gruppo UniCredit

Banking/ICT

UniCredit Credit Management Bank
Piazzetta Monte, 1, 37121 Verona

Novembre 2011 - Marzo 2013
Project Manager - Global Banking Services Dpt.

Coordinamento attivita progettuali per avviare un nuovo business bancario legato al mondo Giustizia
con polo principale su Verona. Gestione progettuale a supporto delle attivita giudiziali PCT (Processo
Civile Telematico) con SIA, DigitPA e Ministero di Giustizia:

- CIC Professional (dedicato ai legali) con relativo Fido

- Banca MultiCanale professionisti

- Finanziamenti (mutui in Asta e Credito alle Imprese).

Attivazione sistemi di pagamento a supporto con ABI, Bankit, EBA, SEPA SCT, Agenzia dell'Entrate,
Ministero di Giustizia (DigitPA, oggi AGID).
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UniCredit Corporate Banking S.P.A.

Via Garibaldi,1, 37121 Verona

Marzo 2009 - Ottobre 2011

Credit Risk Officer Staff- A diretto riporto del Vice Direttore Generale.

Project Manager nel progetto “Credit Processes Redesing” con particolare riferimento alla definizione
del processo di erogazione utilizzando il nuovo modello di Rating Integrato Corporate ai fini della
certificazione Bankit.

Banking - CRO

UniCredit Global Information Services
Via Livio Cambi,1, 20151 Milano

ICT Banking

Ottobre 2006 - Aprile 2009
Head of Group Master Data Management Unit

Responsabile Group Customer Information File - Anagrafe Generale e Anagrafe di Gruppo (Gruppi
Economici). Gestione anagrafiche istituto, portafogliazione clientela. Responsabile del relativo
cantiere IT nel progetto Basilea2 al fine di ottenere la certificazione AIRB. Responsabile Cantiere IT
progetto GAM (Global Account Manager) a livello Europeo coinvolgendo le banche del Gruppo
europeo di Unicredit (HVB in Germania, Bank Austria).

UniCredit Global Information Services
Via Livio Cambi,1, 20151 Milan

ICT Banking

Gennaio 2002 - Settembre 2006
Responsabile Centrale dei Rischi e Segnalazioni di Vigilanza

Responsabile del Team dedicato alle segnalazioni di vigilanza di Centrale dei Rischi Bankit per tutte le
banche del gruppo Unicredit. Nello stesso periodo ho seguito la migrazione per il progetto “S3” di
Unicredit che prevedeva la fusione delle sette banche commerciali e la creazione delle tre banche di
segmento: Corporate, Private and Retail.

UniCredit Global Information Services - UGIS (Ex - UniCredit Servizi Informativi)
Via Livio Cambi, 1, 20151 Milano

ICT Banking

Giugno 2000 - Dicembre 2001
Analista tecnico funzionale per Anagrafe Generale del gruppo bancario

Responsabile del disegno e realizzazione di tutte le interfacce di Anagrafe Generale su ambiente
Mainframe del Credito Italiano Utilizzate poi anche da Rolo Banca, CRT (Cassa di Risparmio di
Torino), Cassa di Risparmio di Trieste e CariVerona.

Libero Professionista
Via Livio Cambi, 1, 20151 Milano

ICT Banking

Marzo 1999 — Giugno 2000
ICT Senior Consultant

Analista tecnico funzionale nella migrazione piattaforma IT per il Credito Italiano da ambiente Bull ad
ambiente IBM (Mainframe Environment). Disegno e realizzazione di tutte le interfacce applicative di
Anagrafe Generale utilizzate da tutti i Legacy della nuova piattaforma della Banca.
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Madre lingua

Altre lingue

Self-assessment

English

Social skill e competenze

Organisational skills e competenze

Hobbies

Multiservice Soft and Data S.r.|
Via Benedetto Croce, 68, 00142 Roma

ICT Banking, Telecomunicazioni

1996 - Febbraio 1999
Analista tecnico funzionale

Sviluppo Software per vari clienti in differenti progetti:

- Banca del Salento (in Lecce) Start up “Banca 1217;

- Telecom and T.LLM. Fatturazione, procedura Sospensioni e riattivazioni (SIA-CR);
- Telecom - T.L.M. Progetto di fusione ICT delle due societa.

- Trend S.p.A. (Brescia) Progetto riforma della Centrale Rischi Bankit (Rif. Circ. 139).

Italiano

Understanding Speaking Writing

Listening Reading Spoken interaction = Spoken production

Proficient user Proficient user Proficient user Proficient user Proficient user

- Spirito di squadra, particolare attenzione alle dinamiche di gruppo (Cooperazione/Competizione)
- Facilita di adattamento agli ambienti multi-culturali

- Ottime doti comunicative, grazie anche alle diverse esperienze progettuali e di gestione risorse in
molteplici ambienti.

- Leadership e gestione del “conflitto” sviluppate grazie alla gestione, in qualita di Responsabile, di piu
di 40 risorse;

- Team Building
- Senso dell'Organizzazione (Gestione del tempo e delle priorita);

- Ottima gestione di progetti complessi (PMO);
- Processi di Change Management

Sci, Tennis, Calcio, Fotografia, Grafologia (corso triennale).

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs 196/2003 e s.m.i.

Page 3 /3 - Curriculum vitae of
Thrasso Galatis



